


Uomini stranieri
4.4%

Uomini italiani
23.2%

Donne italiane
56.2%

Donne straniere
16.3%



Altre motivazioni

/ 16.3%
Tra cui:

Conciliazione vita professionale e personale,
Distanza tra luogo di residenza e di lavoro,
Elevata incidenza dei costi,

Svolgera lavoro autonomo

Cura della prole e della famiglia
43.5%

Giusta causa

2.7% /

Libera scelta

Passaggio ad altre aziende
36.7%



Uomini Libera scelta
Giusta causa

5.4% /

Altre motivazioni

10.7%
/

Tra cui:
Cambio residenza,

Distanza tra luogo di residenza e di lavoro,
Elevata incidenza dei costi,
Incompatibilita con il datore di lavoro.

Passaggio ad altra azienda
82.1%



